NACRT
OPSTINA ZETA

LOKALNI AKCIONI PLAN ZA MLADE ZA 2024.GODINU

Decembar 2023.



1. UVOD

Na 70. sjednici Vlade Crne Gore, dana 19. oktobra 2023. godine, usvojena je Strategija za
mlade 2023-2027., sa pratec¢im Akcionim planom za period 2023-2024.

Ovim dokumentom predstavljen je strateski odgovor na trenutni kontekst u kojem se mladi
nalaze u crnogorskom drustvu. Na osnovu detaljne analize poloZaja mladih i stanja u oblasti
omladinske politike, identifikovani su najznacajniji izazovi na osnovu kojih su dalje definisana
Cetiri operativna cilja:

1. Razvoj odrzivog i kvalitetnog sistema servisa i programa za podrsku mladima pri tranziciji u
odraslo doba;

2. Stvaranje uslova da mladi budu aktivni gradani i gradanke, ukljuceni u kreiranje i
sprovodenje javnih politika;

3. Ostvarivanje meduresorog doprinosa poboljsanju sveukupnog polozaja mladih;

4. Unaprjedenje mehanizama za efikasno kreiranje, sprovodenje, monitoring i evaluaciju
omladinske politike.

U skladu sa navedenim, a shodno ¢lanu 14 Zakona o mladima (,,SluZbeni list Crne Gore“, br.
025/19 od 30.04.2019. godine), opstina je duZna da dostavi nacrt lokalnog akcionog plana za
mlade (u daljem tekstu LAPM) Ministarstvu sporta i mladih, radi davanja misljenja o njegovoj
usaglagenosti sa Strategijom za mlade. Lokalnim akcionim planom za mlade utvrduju se ciljevi,
mjere i aktivnosti omladinske politike na lokalnom nivou, radi ostvarivanja interesa i potreba
mladih. Spomenutim Zakonom, u €lanu 2, definisano je da su mladi lica sa navr3enih 15-30
godina Zivota.

S obzirom na to, na osnovu €lana 58 stav 1 tacka 16, a u vezi sa ¢lanom 26 stav 1 tacka 3
Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore” br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22) i
¢lana 81 stav 1 tacka 16 Statuta Opstine Zeta (,,Sluzbeni list Crne Gore-opStinski propisi, br.
012/23), predsjednik Opstine Zeta donio je Odluku o pristupanju izradi nacrta lokalnog akcionog
plana za mlade za 2024. godinu br. D22-615/23-816. Njome je definisano formiranje radne
grupe &iji su sastav &inili predstavnici organa lokalne uprave, lokalnih institucija iz oblasti
obrazovanja, zdravstva, zaposljavanja, javnih ustanova, a za predlaganje kandidata za clana
radne grupe iz reda predstavnika nevladinog sektora, raspisan je Javni poziv. Sastav spomenute
radne grupe cinili su:

1. Drazen Bjelobrkovi¢, savjetnik | za sport i mlade, Sekretarijat za lokalnu samoupravu i
drusdtvene djelatnosti, koordinator radne grupe;
2. Andela Pureti¢, Sluzba predsjednika Opstine Zeta — €lan;



3. Boljevi¢ Veljko, Zavod za zaposljavanje Crne Gore — ¢lan;

4. Celebié¢ Aleksandar, Srednja mje3ovita skola Golubovci — &lan;

5. Suzana Milovi¢, JU “Centar za socijalni rad za Glavni grad Podgoricu, opstinu u
okviru Glavnog grada Golubovci i op3tinu Tuzi”-¢lan;

6. Nemanja Klikovac, Kulturno inormativni centar Zeta -¢lan;

7. Dragana Maras, JU “Centar za pruzanje usluga iz oblasti socijalne i djedije
zaStite za OpStinu Zeta”- ¢lan;

8. dr Edita Basovic, JZU Dom zdravlja - ¢lan;

9. Dusan Stanovi¢, zaposleni u Omladinskom centru Glavnog grada - ¢lan.

Zadatak radne grupe bio je da uradi analizu postojeceg stanja i dosadasnjih aktivnosti, utvrdi
probleme i identifikuje ciljeve u skladu sa nacionalnom Strategijom za mlade za period 2023-
2027., pristupi izradi nacrta LAPM koji Ce za cilj imati realizaciju aktivnosti i mjera za mlade za
2024. godinu.

2. ANALIZA STANJA

Pored kljuénih ishoda definisanih Strategijom za mlade, prilikom kreiranja prioritetnih mjera
omladinske politike na lokalnom nivou, uzeti su u obzir podaci dobijeni od relevantnih
institucija, kao i konstruktivni savjeti dobijeni od strane predstavnika tih institucija koji su
saCinjavali radnu grupu.

Kada je u pitanju Zavod za zaposljavanje Crne Gore, na evidenciji nezaposlenih lica Biroa rada
Zeta na dan 07.12.2023. godine, nalazilo se 639 lica, od ¢ega zena 403. Broj mladih starosti od
15-30 godina na taj dan je 176, a Zena 123. Na kraju prosle godine, tj. na dan 31.12.2022.
godine, broj mladih je bio 216- 138 Zena i 78 muskaraca.

Ugescée nezaposlenih lica Zivotne dobi od 15 do 30 godina u programima aktivne politike
zaposljavanja realizovanim za ova lica u 2022. godini, bilo je 3,9% (17 nezaposlenih lica), dok
isto u programima koji su realizovani ili je njihova realizacija u toku u tekucoj godini iznosi
0,98% (6 nezaposlenih lica).

Zavod je zahtijevao budiet za realizaciju programa aktivne politike zaposljavanja u vecem od
ovogodisnjeg obima kako bi omogucio da se programima aktivne politike zaposljavanja
obuhvati veéi broj nezaposlenih lica. Medutim, jo$ uvijek nije done3en Akcioni plan
zapoéljavanja za 2024. godinu, koji se donosi u skladu sa Zakonom o budZetu za odnosnu
godinu, tako da Zavod nije u moguénosti da donese Program rada za 2024. godinu kojim ce
planirati realizaciju programa aktivne politike zaposljavanja i obim sredstava za naknadu
troskova njihove realizacije.

U izvjettaju o aktivnostima sa uenicima koji nam je dostavila JU Srednja mje3ovita 3kola



Golubovci, navedeno je da 3kolu pohada 504 utenika, i to sljedece smjerove: OpSta Gimnazija,
Sportska Gimnazija, ekonomski tehnicar, veterinarski tehnicar, agrotehniéar, gastronom, kuvar,
konobar, frizer. U¢eniéki parlament je najsire samoupravno tijelo u€enika 3kole. Clanovi
U¢enitkog parlamenta su svi u€enici $kole i oni delegiraju po jednog predstavnika u Savjet ove
gkolske ustanove. U $kolskoj 2023/2024. godini Ucenicki parlament Ce se baviti svim
problemima sa kojima se uéenici ove 3kole suocavaju. Posebnu paZnju Ce posvetiti izgradivanju
pravilnih odnosa prema radu i drustvenoj imovini. Ucenici ove skole su dio organizacije MOACG
(Mreia za omladinski aktivizam Crne Gore), dobitnici su mnogih priznanja, uCesnici obuka za
mlade na temu aktivizma, brojnih radionica, sportskih takmicenja i sli¢no. Skola uspjesno
rukovodi sa ¢ak 9 timova, kao i 7 sekcija: kosarkaska, rukometna, hemijska, plesna, lingvisticka,
pozori$na i recitatorska sekcija, kao i Media i Mental club.

Savjetovaliste za mlade DZ Glavni grad je nakon online nastave za vrijeme pandemije Covid
infekcijom pocelo sa radom 1. marta 2022. godine sa predavanjima i radionicama iz oblasti
zattite zdravlja i prevencije rizicnog ponasanja mladih. Aktivnosti su uglavnom bazirane na
predavanjima i radionicama na teme koje se ti¢u Stetnosti upotrebe duvanskih proizvoda,
internet zavisnost i sajber nasilja, zdrave ishrane i fizicke aktivnosti, prevencije narkomanije,
zaitite reproduktivnog zdravlja mladih i sli¢no. Polaznici nekih od ovih radionica su bili i ucenici
Osnovne ¢kole ,,Vladika Danilo“, pa je tako planirano da u narednom periodu bude ukljucen i
veci broj daka sa teritorije OpStine Zeta.

Kada je rije¢ o ranjivim kategorijama mladih, posebno je znafajna aktivnost i rad JU ,,Centar
za pruzanje usluga iz oblasti socijalne i djedije zastite za OpStinu Zeta“. Prema podacima
dobijenim od predstavnika spomenute institucije, usluge ove javne ustanove koristi 25
korisnika, od Zega su njih ¢etvoro uzrasta 15-30 godina, i to njih troje muskog, a jedno Zenskog
pola. Planom i programom za 2024. godinu, JU Centar za pruzanje usluga iz oblasti socijalne
djetije zastite za Opstinu Zeta Ce nastaviti svoj put razvoja ka stvaranju servisa u pogledu
prostornih, organizacionih, sadrZinskih i profesionalnih karakteristika, prepoznajuci se kao jedan
kvalitetan i savremen servis koji je usmjeren na odrzavanje i razvijanje individualnih potencijala
djece sa smetnjama u razvoju, lica sa invaliditetom i odraslih i starih lica, a sve sa ciliem razvoja
njihovih moguc¢nosti i kapaciteta radi osnazivanja za svakodnevno funkcionisanje, odnosno
postizanja vedeg stepena samostalnosti. Kompletna realizacija plana i programa bice usmjerena
na zadtitu i pobolj$anje kvaliteta Zivota korisnika usluga u cilju ostvarivanja njihovih prava i
zadovoljenja osnovnih Zivotnih potreba

Takode, Centar za socijalni rad sprovodi aktivnosti koje se bave zastitom socijalno ugrozenih,
a pitanja koja se titu mentalnog zdravlja, sacbracajnih prekrasaja kod maloljetnih lica, inkluzije
djece i ranih brakova isti¢u kao najzastupljenija i nesto Sto posebno treba akcentovati u daljem
radu.

Iz oblasti kulture i informisanja, poslove od javnog interesa, a radi zadovoljenja potreba
lokalnog stanovniétva, obavlja Kulturno-informativni centar ,,Zeta“. Djelatnost KIC-a odvija se



kroz organizovanje programa iz oblasti kulturno-umjetnickog stvaralastva, saradnje sa
institucijama iz oblasti kulture i obrazovanja , organizovanja simpozijuma, tribina, knjizevnih
veéeri, nauénih skupova i drugih programa koji su od znacaja za razvoj kulture i obrazovanja.
Planom i programom rada za 2024. godinu predviden je znacajan broj aktivnosti koji
podrazumijevaju u¢esce mladih i obraduju teme koje ih se direktno ticu.

U Opétinskoj organizaciji Crvenog krsta Zeta uradene su brojne aktivnosti u 2023. godini gdje
su ukljuéeni mladi. Planom i programom rada za 2024. godinu predviden je znacajan broj
aktivnosti koji podrazumijevaju uc¢esce mladih

1.Edukativne radionice/predavanja:

-Psihosocijalna podrika, borba protiv tuberkuloze, HIV/AIDS-a, borba protiv trgovine ljudima,
borba protiv nasilja, edukacije o Crvenom krstu, predavanja o dobrovoljnom davalastvu krvi,
literalne sekcije i sli¢no. Navedene edukacije se vrie u osnovim i srednjoj Skoli, vrti¢ima i u
prostorijama Crvenog krsta u skladu sa potrebama i moguénostima organizacija (mjesecno).

2. Volonterizam:

-Volonteri su uklju¢eni u veéini aktivnosti organizacije, medu njima su vecinom mladi volonteri
koji broje 29 aktivnih (promjenjivo stanje) aktivnosti kao $to su podjela humanitarne pomocdi,
garderobe i obuce, briga o starijima (obilazak starijih i izmoglih osoba i podjela invalidskih
kolica,étaka i sl), akcijama solidarnosti (prikupljanje prehrambenih proizvoda i higijenskih
artikala), akcijama dobrovoljnog davanja krvi, obuke/seminari za volontere i jos mnogobrojne
aktivnosti. U okviru OOCK Zeta takode se formirao klub volontera u kojem ¢e se mladi volonteri
druziti i edukovati i klub dobrovoljnih davalaca krvi Crvenog krsta Zeta, u kojem takode ima
mladih ljudi.

3. Prva pomoc:

U okviru ove aktivnosti planirana je obuka ugenika u svim $kolama na teritoriji Zete (osnovnim i
srednjoj). Svaka 3kola ce pripremati od 1-3 ekipe (jedna ekipa broji 6 ¢lanova) koje ¢e ih
predstavljati na Op3tinskom takmicenju u pruZanju prve pomoci koje cemo organizovati.
Najbolja ekipa ¢e nas predstavljati na Drzavnom takmicenju u pruzanju prve pomodi. Sa ovom
ekipom ¢e se naknadno raditi i usavr3avati kako bi nas na najbolji nacin predstavili.

NVO Zetski forum u okviru projekta ,,,Aktivna omladina-efikasnija zajednica” sprovodi anketu
koja je namijenjena mladima od 15 do 30 godina koji Zive na teritoriji opstine Zeta. Cilj ankete je
da se prikaZe stanje u Zeti po pitanju odnosa mladih prema lokalnoj zajednici i gradanskom
aktivizmu. S obzirom na to da je ukljuéila veliki broj lica, podaci prikupljeni na ovaj nacin,
predstavljaju dobro polaziste za dalje kreiranje omladinskih politika.



3. FINANSIJSKI OKVIR

Najznacajniji broj aktivnosti predvidenih Lokalnim akcionim planom za mlade finansirace

se iz budZeta OpStine Zeta.
U skladu sa élanom 28 Zakona o finansiranju lokalne samouprave (,,Sluzbeni list Crne Gore”,
broj 03/19 i 86/22) i &lanom 34 stav 1 tatka 7 Statuta opStine Zeta (,,Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi”, broj 12/23) Skupstina Opstine Zeta na sjednici odrZanoj dana 27.12.2023.,
donijela je Odluku o budZetu Opstine Zeta za 2024. godinu.

Shodno spomenutoj Odluci, izdvojeni su: transferi obrazovanju, transferi institucijama
kulture i sporta, transferi nevladinim organizacijama, transferi pojedincima.

Takode, znatan broj aktivnosti finansirace se i iz budzeta partnerskih ustanova i organizacija
koje ¢e direktno sprovoditi ono sto je predvideno.

UNDP ¢e finansirati 2 aktivnosti za mlade koje su odabrane u toku ReLOaD radionice na
temu aktivizma. Takode, kroz ReLOaD2 Program obuke dvije mlade osobe kod poslodavca iz
Opétine Zeta, UNDP je obezbijedio isplatu nadoknada za period od 6 mjeseci, koliko traje
sama obuka. Saradnja sa ovim institucijama ce se nastaviti i u narednom periodu.

- Ukupan BudZet za realizaciju LAPM 2024 iznosi : 96.354.00€;
- Iz BudZeta Opétine Zeta planirano je ukupno 68.500.00€

- |z sredstava NVO sektora 12.854.00€ i

- Iz sredstava organizacija 15.000,00€



4. AKCIONI PLAN

Operativni cilj 1: Razvoj odrZivog i kvalitetnog sistema servisa i programa za podriku

mladima pri tranziciji u odraslo doba

Operativni cilj (na lokalnom nivou): Stvaranje odriivog i dobro organizovanog sistema
usluga i programa koji podrzavaju mlade prilikom prelaza u odraslu fazu Zivota.

Aktivnost

Nosioci
aktivnosti

Pocetak
realizacije/Zavr$
etak realizacije

Indikatori

Finansijs
ka
procjena

lzvor
finansira
nja

1 | Dodjela
stipendija za
studente i
ulenike za
studijsku/skol
sku
2023/2024
godinu

OpSstina Zeta

Il kvartal/1V
kvartal

15
korisnika

10.000,0
0

Redovni
budzet

2 | Nagradivanje
odlicnih
ucenika i
nosioca
diplome Luca
osnovnih
gkola i SMS
Golubovci

Opéstina Zeta

Il kvartal

50 ucenika

1.500,00

Redovni
budzet

3 | Organizovati
edukativnu
radionicu
,,Prevencija
upotrebe
snusa”

KIC
Zeta/Ministarstv
o prosvjete

I/11/1V kvartal

100
uéesnika

200,00

Budzet
ustanove

4 | Organizovati
edukativnu
radionicu
,,Vrinjacko
nasilje medu
djecom”

KIC/Sekretarijat
za lokalnu
samoupravu

I1/1V kvartal

100
ucesnika

200,00

BudzZet
ustanove




5 | Organizovati | SMS/Crveni krst | 1I/IV kvartal Broj 200,00 | Budiet

akciju davalaca ustanove
dobrovoljnog 30-50
davanja krvi

6 | Organizovati | Dom 11/ kvartal 30-50 200,00 | Redovni
edukativnu zdravlja/vrinjack ucesnika budzZet
radionicu i edukator
,,Zastita
reproduktivn
og zdravlja
mladih”

7 | Edukativna Dom /11 kvartal 100 200,00 | Budiet
radionica zdravlja/KIC Zeta ucesnika ustanove
,,Zdrava
ishranai
fizicka
aktivnost”

8 | Organizovati | KIC Zeta Il kvartal 30-50 500,00 | Budzet
festival ucesnika ustanove
,Pjesma za
sve”
(ucesce
pripadnika
razlicitih
etnickih
grupa)

9 | Obrazovanje | Resorno I/1V kvartal 2 ivise 5.000,00 | BudzZet
omladinskog | ministarstvo/Op odabranih € Opstine
servisa Stina Zeta projekata
shodno po osnovu
Zakonu o Konkursa

mladima

Operativni cilj 2: Stvaranje uslova da miadi budu aktivni gradani i gradanke, ukljuceni u
kreiranje i sprovodenje javnih politika

Operativni cilj (na lokalnom nivou): Omoguéavanje mladima da preuzmu aktivnu ulogu u
druétvu, u€estvuju u kreiranju i sprovodeniju javnih politika i doprinosu izgradnji zajednice.




za takmicenja
mladih
selekcija

E Aktivnost Nosioci Pocetak Indikatori | Finansijs lzvor
aktivnosti realizacije/Zavrs ka finansira
etak realizacije procjena nja
1 | Simulacija Opstina Zeta | 11/1 kvartal 30 Bez i
Parlamenta ucesnika finansijs
mladih kih
troSkova
2 | Finansiranje Opstina Zeta /v 2 ivise 5.000,00 | Redovni
projekata i odabranih € budiet
programa projekata
nevladinih po 0snovu
organizacija Konkursa
koji podsticu
aktivizam kod
mladih
3 | Utesce Opstina Zeta | /IV kvartal |10 500,00€ | Redovni
predstavnika predstavni budzet
nevladnih ka
organizacija u
radnim
grupama
4 | Finansiranje | Opstina Zeta [/1V kvartal 20 40.000,0 | Redovni
sportskih sportskih 0€ budzet
organizacija klubova

miadih

Operativni cilj 3: Ostvarivanje meduresornog doprinosa pobolj$anju sveukupnog poloZaja

Operativni cilj (na lokalnom nivou): Unaprjedenje polozaja mladih kroz saradnju razli¢itih
sektora kako bi se ostvarili zajedniéki ciljevi na lokalnom nivou.

Aktivnost Nosioci
aktivnosti
1 | Podrska Sekretarijat za
proizvodnji razvoj
cvijeca preduzetnistva i
(Za nosioce poljoprivrede
poljoprivredn | OpStine Zeta

| I/1V kvartal

Pocetak indikatori | Finansijs lzvor
realizacije/Zavrs ka finansira
etak realizacije procjena nja
10 3.000,00 | Redovni
korisnika € budzet




ih
gazdinstava
koji su mladi
od 30 godina
visina
podrske je
70% od
ukupno
prihvatljivih
troskova)

Podrska
vocarima i
vinogradarim
a

(Za nosioce
poljoprivredn
ih
gazdinstava
koji su mladi
od 30 godina
visina
podrske je
70% od
ukupno
prihvatljivih
troskova)

Sekretarijat za
razvoj

poljoprivrede
Opstine Zeta

preduzetnistva i

I/1V kvartal

10
korisnika

9.000,00
€

Redovni
budzet

Podrska
mladim
preduzetnici
ma kroz
manifestaciju
,Dan krapa“

Opstina Zeta

Il kvartal

10
korisnika

500,00€

Redovni
budzet

Podrska
mladim
preduzetnici
ma kroz
manifestaciju
,Dan zetskih
kolaca i
priganica”

Opstina Zeta

Il kvartal

10
korisnika

500,00€

Redovni
budiet




5 | Organizovati
—,bioskop na
otvorenom”
u okviru
programa
RelLOaD

SMS/UNDP

} 11/111 kvartal

100
korisnika

4.500,00
£

Budietj

organizac
ije

6 | Formiranje
omladinskog
kluba SMS -u
okviru
programa
RelLOaD

SMS/UNDP

/1 kvartal

50
korisnika

930,00€

Budiet |
organizac
ije

7 | UNDP-
organizovan
Program
obuke kod
poslodavca iz
Opstine sa
ciljem
sticanja
odredenih
znanja i
vjestina

UNDP

I/1V kvartal

2 ulesnika

6.624,00
€

Budzet
organizac
ije

Operativni cilj 4: Unapredenje mehanizama za efikasno kreiranje, sprovodenje, monitoring

i evaluaciju omladinske politike

Operativni cilj (na lokalnom nivou): Stvaranje uslova za kvalitetnu i blagovremenu

realizaciju aktivnosti, monitoring i evaluaciju LAMP

Aktivnost Nosioci Pocdetak Indikatori | Finansijs lzvor
aktivnosti realizacije/Zavrs ka finansira
etak realizacije procjena nja
1 | Zapoceti Opétina Zeta I/IV kvartal Obezbijedi | 5.000,00 | Opstina
aktivnosti ti prostor € Zeta
vezane za za
formiranje funkcinosa
kancelarije za nje
mlade Kancelarije
za mlade
2 | Sprovodenje | NVO I/11l kvartal Broj
istraZivanja o ispitanika | 800,00€ | Budzet
poloZaju i 100 NVO |




potrebama

mladih i

sainjavanje

izvjestaja

Odrzavanje Opéstina Zeta I/IV kvartal Odrzani Bez i
sastanka sa sastanci na | finansijs

lokalnim datu temu | kih

kreatorima troskova
omladinske

politike

Formiranje Sekretarijat za I/IV kvartal Formirana | 1.000,00 | Redovni
Komisije za lokalnu Komsija € budzZet
usmjeravanje | samoupravu

djeca sa Opstine

posebnim Zeta/Centar za

obrazovnim socijalni rad

potrebama

lzrada Nacrta | Sekretarijat za [1/1V Kvartal Formiranje | 1.000,00 | Redovni
lokalnog lokalnu radne € budzet
akcionog samoupravu grupe;

plana za Opstine Zeta Izraden

mlade za Nacrt

2025. godinu LAPM




5. MONITORING | EVALUACIJA

Kontinuirano pracenje rezultata i napretka u sprovodeniju isplaniranih aktivnosti vrsice se na osnovu
unaprijed definisanih indikatora. Monitoring podrazumijeva poredenje informacija prikupljenih tokom
implementacije sa spomenutim indikatorima. Sprovodenje monitoringa ima za cilj namjensko koris¢enje
ulozenih ljudskih i materijalnih resursa za sprovodenje planiranih aktivnosti, da obezbijedi sprovodenje
aktivnosti na nacin koji garantuje ispunjavanje ciljeva koje smo isplanirali, da se potencijalno na vrijeme
izvrée modifikacije aktivnosti, materijalnih resursa ili osoblja, da se poboljsa kvalitet usuga i aktivnosti
koje se pruzaju.

Svrha monitoringa je u prikupljanju informacija u toku realizacije aktivnosti i identifikovanja u
najranijoj fazi raznih problema, kao i u prikupljanju i razmatranju rjeenja koja se predlaZu ili primjenjuju.

Evaluacijom Ce se na jedan sistematitan i objektivan nacin procijeniti uspjeinost sprovodenja svih
aktivnosti i napredovanje ka ostvarenju krajnjih rezultata.

Opétina Zeta Ce sa€initi, u skladu sa ¢lanom 14 Zakona o mladima, godisnji izvjestaj o realizaciji
Lokalnog akcionog plana za mlade. lzvjestaj Ce dostaviti Ministarstvu sporta i mladih najkasnije do 15.
februara tekuée godine za prethodnu.

Sekretarijat za lokalnu samoupravu i drustvene djelatnosti Opstine Zeta saCinjavace izvjestaj na osnovu
podatka dostavljenih od institucija nosilaca aktivnosti. Prema tome, svi nosioci aktivnosti obavezni su da
pravovremeno obavijeste Sekretarijat o dostizanju vrijednosti indikatora rezultata definisanih akcionim
planom.



