Katalog propisa 2021

2050.

Na osnovu ¢lana 24 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore" br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18 1 34/19) i ¢lana 46 stav 1 tacka 2 Statuta Opstine u okviru Glavnog
grada-Golubovci ("Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi”, br. 12/19), po prethodnom misljenju Ministarstva
finansija broj 03-1456/1 od 07.10.2019. godine i uz saglasnost Vlade Crne Gore broj 07-5997 od 31.10.2019.
godine, Skupstina opstine u okviru Glavnog grada-Golubovci, na sjednici odrzanoj dana 29.11. 2019. godine,
donijela je-

ODLUKA

o koeficijentima za zarade zaposlenih u Javnoj ustanovi '""Centar za pruzanje usluga
iz oblasti socijalne i djecije zaStite za OpStinu u okviru Glavnog grada - Golubovci"

(""Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi', br. 050/19 od 11.12.2019)
Clan 1

Ovom odlukom utvrduju se koeficijenti za zarade zaposlenih u JU "Centar za pruzanje usluga iz oblasti
socijalne i djecije zastite za opstinu u okviru Glavnog grada - Golubovci" i to:

R.br. Zvanja Koeficijent
1. Direktor 13,83
2. Sekretar ustanove 8,50
3. Defektolog 7,22
4. Psiholog 7,22
5. Radni terapeut 7,22
6. Fizioterapeut 7,22
7. Vaspitac 7,22
8. Pedagog 7,22
9. Medicinska sestra/tehnicar 5,35
10. | Njegovateljica/servirka 5,35
11. | Referent za administrativno-tehnicke poslove 4,66
12. | Voza¢/domar 4,66
13. | Spremacica/servirka 3,44

Clan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizicka lica u muskom rodu podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.

Clan 3
Ova odluka stupa na snagu danom objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore - opStinski propisi".
Broj: 22-030/19-4444
Anovi, 29.11. 2019. godine
Skupstina Opstine u okviru Glavnog grada Golubovci
Predsjednik Skupstine
Ratko Stijepovié, s.r.
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