Katalog propisa 2021

1128.

Na osnovu ¢lana 27 stav 1 tacka 25 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list CG", br. 002/18, 034/19), ¢lana 67
stava 5 Zakona o radu ("Sl. list CG", br. 074/19), ¢lana 9 stava 1 tacka 12 Zakona o bezbijednosti saobracaja na
putevima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 033/12, 058/14, 014/17, 066/19), ¢lana 20 stav 1 tacka 36 i ¢lana 46 stav 1
taCka 45 Statuta Opstine u okviru Glavnog grada - Golubovci ("SI list CG - Opstinski propisi”, br. 12/19),
Skupstina Opstine u okviru Glavnog grada - Golubovci, na XIII sjednici odrzanoj 17.07.2020. godine, donijela je

ODLUKA

o0 radnom vremenu
("'Sluzbeni list Crne Gore - opStinski propisi", br. 027/20 od 27.07.2020)
I. OPSTE ODREDBE

Clan 1

Ovom odlukom ureduje se raspored, pocetak i zavrSetak radnog vremena privrednih drustava, pravnih lica,
preduzetnika ili fizickih lica (u daljem tekstu: privredni subjekti), koji se bave trgovinom, ugostiteljstvom i
zanatstvom na teritoriji Opstine u okviru Glavnog grada - Golubovci (u daljem tekstu: Opstina).

Clan 2

Izrazi koji se u ovoj odluci koriste za fizicka lica u muskom rodu, podrazumijevaju iste izraze za fizicka lica u
zenskom rodu.

Clan 3

Privredni subjekti koji obavljaju djelatnost iz ¢lana 1 ove odluke obavezni su da donesu odluku o rasporedu
dnevnog i nedjeljnog radnog vremena i radnog vremena u dane praznika, pridrzavaju¢i se vremena pocetka i
zavrsetka radnog vremena utvrdenog ovom odlukom.

Privredni subjekat duzan je da odluku o rasporedu radnog vremena, u smislu zakona kojim se ureduje oblast
rada, dostavi posebnoj sluzbi lokalne uprave nadleznoj za poslove komunalnog nadzora (u daljem tekstu:
Komunalna policija) radi ovjere Stambiljem.

Odluku iz stava 2 ovog ¢lana, privredni subjekat duzan je da drzi u objektu u kome obavlja djelatnost.

Clan 4

Kada je ovom odlukom radno vrijeme za odredenu djelatnost ili na odredenim poslovima propisano u
odredenom trajanju, nadlezni organ privrednog subjekta moze odlukom o rasporedu radnog vremena utvrditi i
krace radno vrijeme, u granicama propisanog intervala, koje moze biti jednokratno ili dvokratno.

Clan 5

Kada je ovom odlukom radno vrijeme za odredenu djelatnost ili na odredenim poslovima propisano u razli¢itom
trajanju u ljetnjoj 1 zimskoj sezoni, privredni subjekat koji obavlja djelatnost tokom cijele godine duzan je da utvrdi
i istakne pocetak i zavrSetak radnog vremena posebno za ljetnju, a posebno za zimsku sezonu.

Ljetnja sezona traje od 1. aprila do 31. oktobra, a zimska od 1. novembra do 31. marta.

Clan 6

Raspored radnog vremena, ovjeren od strane privrednog subjekta, mora biti istaknut na vidljiv i jasan nacin na
ulazu u objekte, u kojima se obavlja djelatnosti iz ¢lana 1 ove odluke, u skladu sa posebnim zakonima i ovom
odlukom. Ako objekat ne radi nedjeljom mora se ista¢i oznaka "NE RADI".

Radno vrijeme poc€inje od momenta kada korisnici usluge mogu da udu u objekat, a zavrSava se u momentu
kada korisnici usluge ne mogu da ulaze u objekat iz ¢lana 1 ove odluke.

II. RADNO VRIJEME PREMA VRSTI DJELATNOSTI
Trgovina

Clan 7
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Privredni subjekat koji vr$i promet robe na veliko i malo radi svakog radnog dana u vremenu utvrdenom
odlukom poslovnog organa, odnosno privrednog subjekta u vremenu:

- 0d 06,00 do 22,00 ¢asa u ljetnjoj sezoni i
- 0d 06,00 do 21,00 ¢as u zimskoj sezoni.

Privredni subjekat koji se bavi prometom prehrambenih proizvoda na malo moze, u skladu sa zakonom, u
prazni¢ne dane odrediti jedan ili viSe dezurnih objekata.

U slucaju iz stava 2 ovog c¢lana, privredni subjekat duzan je da na ulazu u druge objekte koji nijesu dezurni
istakne obavjestenje sa nazivom i adresom dezurnih objekata.

Clan 8
Privredni subjekat koji pruza trgovinske usluge (agencijske, posrednicke i sl.) radi od 07,00 do 21,00 cas.

Clan 9

Benzinska stanica radi svakog dana od 00,00 do 24,00 casa.
Ugostiteljstvo

Clan 10

Ugostiteljski objekat za pruzanje usluge smjestaja (hoteli, moteli, pansioni, gostionice, kamp, kao i druge vrste
ugostiteljskih objekata za pruzanje usluga smjestaja), utvrden posebnim zakonom koji reguliSe oblast turizma i
ugostiteljstva, radi svakog dana od 00,00 do 24,00 ¢asa tokom cijele godine.

Ugostiteljski objekat za pruzanje usluge pripremanja i usluzivanja hrane, pi¢a i napitaka (restoran, bife, konoba,
caffe bar, snack bar, kafana, kafi¢, picerija, kafeterija, bistro, pivnica, catering objekat, objekat brze hrane, pekara,
poslasticarnica, pecenjara, buregdzinica, ¢evabdzinica, pokretni i montazni ugostiteljski objekat i sl.) radi:

- 0d 06,00 do 24,00 ¢asa u ljetnjoj 1 zimskoj sezoni.

Ugostiteljski objekat vrste disko klub i no¢ni klub koji se nalazi u stambeno-poslovnoj zgradi radi od 22,00 do
24,00 Casa.

Disko klub i no¢ni klub koji se nalazi u poslovnoj zgradi radi od 22,00 do 03,00 ¢asa.

Clan 11

Ugostiteljski objekat koji se nalazi u poslovnom objektu, prostoriji i na prostoru gdje se pretezno obavlja druga
djelatnost (na aerodromu, autobuskoj i zeljezni¢koj stanici, benzinskoj pumpi i trgovinskom centru), radi u skladu
sa radnim vremenom objekta u kojem se nalazi.

Zanatstvo

Clan 12

Privredni subjekat koji pruza zanatske usluge radi od 07,00 do 22,00 ¢asa u ljetnjoj i od 07,00 do 21,00 ¢as u
zimskoj sezoni.

III. RADNO VRIJEME DUZE OD PROPISANOG

Clan 13

Organ lokalne uprave Opstine (u daljem tekstu: nadlezni organ) moze, na zahtjev privrednog subjekta koji se
bavi djelatnostima iz ¢lana 1 ove odluke, donijeti privremeno rjeSenje kojim ¢e se odobriti radno vrijeme duze od
propisanog (u daljem tekstu: produzeno radno vrijeme), u trajanju do dva sata, na period do Sest mjeseci.

Clan 14

Privrednom subjektu koji obavlja trgovinsku, odnosno zanatsku djelatnost moze se trajno odobriti produzeno
radno vrijeme u trajanju do dva sata.

Privredni subjekat kome je trajno produzeno radno vrijeme ne moze ostvariti pravo iz ¢lana 13 ove odluke.

Clan 15

Privredni subjekat koji pocCinje sa obavljanjem djelatnosti moze pokrenuti postupak za produzenje radnog
vremena protekom roka od 30 dana od dana pocetka obavljanja djelatnosti.
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Clan 16

Uz zahtjev za odobrenje produzenog radnog vremena, organu lokalne uprave (u daljem tekstu: nadlezni organ)
podnosi se odluka nadleznog organa privrednog subjekta o rasporedu radnog vremena.

Kopija prijave o obavljanju djelatnosti, rjeSenje o ispunjavanju uslova za obavljanje djelatnosti ili drugi dokazi u
skladu sa posebnim propisima, pribavljaju se po sluzbenoj duznosti.

Clan 17

Nadlezni organ donosi rjeSenje o produzenom radnom vremenu uz prethodnu saglasnost organa lokalne uprave
nadleznog za poslove inspekcijskog nadzora (u daljem tekstu: Komunalna inspekcija), Komunalne policije i organa
drzavne uprave nadleznog za odrzavanje javnog reda i mira (u daljem tekstu: policija).

Organi iz stava 1 ovog ¢lana daju prethodnu saglasnost za produzenje radnog vremena u roku od 15 dana od
dana podnosenja zahtjeva nadleznom organu, pod uslovom da protiv privrednog subjekta koji je podnio zahtjev, u
periodu od Sest mjeseci, prije podnoSenja zahtjeva, nijesu preduzimane mjere i radnje iz svoje nadleznosti, odnosno
mjere radi odrzavanja javnog reda i mira.

Clan 18

U oblasti ugostiteljstva, za produzenje radnog vremena, potrebna je, pored uslova navedenih u ¢lanu 17 stav 2,
prethodno pribavljena:

- saglasnost organa nadleZznog za javni red i mir;
- saglasnost komunalne policije sa aspekta upotrebe izvora buke i poStovanja grani¢nih vrijednosti nivoa buke.
Saglasnosti iz stava 1 ovog Clana pribavlja nadlezni organ, po sluzbenoj duznosti.

IV.NADZOR

Clan 19
Poslove inspekcijskog nadzora nad sprovodenjem ove odluke vrsi komunalni inspektor.

Komunalni nadzor i obezbjedenje komunalnog reda u oblasti kontrole radnog vremena, vrSi komunalni
policajac u skladu sa zakonom.

V. KAZNENE ODREDBE
Clan 20

Novcanom kaznom od 150 eura do 10.000 eura kaznice se za prekrsaj pravno lice ako:

- u objektu u kome obavlja djelatnost ne drzi ovjerenu odluku o rasporedu radnog vremena (¢lan 3 stav 2);
- ne radi u radnom vremenu utvrdenom odlukom o rasporedu radnog vremena (¢lan 4);

- ne radi u vremenu odredenom odredbama ove odluke (¢l. 7 do 10 i ¢lan 12);

- ne istakne obavjestenje sa nazivom i adresom dezurnih objekata na ulazu u objekat koji nije dezurni (¢lan 7
stav 3);

- ne pribavi odobrenje nadleznog organa lokalne uprave o radnom vremenu duzem od propisanog (¢1.13 do 18);
- postupa suprotno ¢lanu 21 ove odluke.

Za prekrsaj iz stava 1 ovog ¢lana kaznice se preduzetnik novéanom kaznom u iznosu od 50 eura do 3000 eura,
odgovorno lice u pravnom licu i fizicko lice u iznosu od 20 eura do 1000 eura.

VI. PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 21

Za djelatnosti koje nijesu obuhvacene ovom Odlukom, primjenjivaée se Odluka o radnom vremenu Glavnog
grada Podgorice ("Sl. list CG - opstinski propisi", br. 23/19).

Privredni subjekat duzan je da uskladi radno vrijeme sa odredbama ove odluke u roku od 60 dana od dana
stupanja na snagu iste.

Odluka o rasporedu radnog vremena iz ¢lana 3 stav 1 ove odluke dostavlja se Komunalnoj policiji u roku od 8
dana od dana uskladivanja.

Clan 22
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Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore -opstinski propisi".
Broj: D 32-016/20-74
Anovi, 17.07.2020. godine
Skupstina opStine u okviru glavnog grada - Golubovci
Predsjednik,
Ratko Stijepovié, s.r.
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